
附件 3：

团支部“对标定级”自评及学院团委复核认定表

学院： 团支部名称：

考察维度 分值 主要评价内容 具体指标
自评

分值

学院

团委

复核

分值

班子建设 10

1.班子配备齐整
书记（副书记、委员）配备齐整，
随缺随补，按期换届；支书称职。

2.班子运转有序
支部委员设置规范、分工明确，
支委会运转正常、能发挥作用。

团员管理 25

3.团员信息完整
团员底数清晰，团员信息完整，
团员档案完备，能常态化联系。

4.入团程序规范
严格按程序发展团员；无突击发
展团员、未满 14周岁入团等现
象；规范开展入团仪式。

5.日常管理规范
及时规范转接团员组织关系；按
时足额收缴、上缴团费。。

组织生活 25

6．思想政治教育

按照面向广大团员和青年开展学
习贯彻习近平新时代中国特色社
会主义思想主题教育工作要求，
组织开展专题学习；团员总体参
与率达 80%以上。

7．组织生活会

定期开展组织生活会，每年不少
于 1次，有主题、有记录。支部
书记、副书记编入一个团的支部，
并参加所在支部组织生活。

8．“三会两制一课”

团员大会一般每季度召开 1次；
支委会一般每月召开 1次；团小
组会根据需要随时召开；团员年
度团籍注册工作与团员教育评议
相结合，一般每年进行 1次。每
季度安排上 1次团课。

制度落实 20

9．组织设置规范

团支部至少有 3名以上团员（含
保留团籍的党员）、不超过 50人，
隶属关系清晰；团总支部至少有
2个下属团支部；规范设立、管
理团小组。

10．团员先进性评价
结合团员和青年主题教育专题组
织生活会、团员教育评议和年度
团籍注册，规范开展团员先进性
评价。



11.“北京共青团”系统
应用

团员、团组织、团干部信息完整、
规范、准确；提交完成团支部成
立时间、最后 1次支部换届时间
等内容，及时做好动态信息更新。

12.规范使用团的标识
落实团旗、团徽、团歌使用管理
规定要求。

作用发挥 20

13.服务中心大局成
效

围绕理论学习、经济发展、科技
创新、乡村振兴、民主法治、文
教体育、绿色发展、社会服务、
应急处突、卫国戍边、统一战线、
对外交流等重点领域，形成不少
于 1项能够常态化开展的工作项
目（品牌活动、制度机制等），每
季度组织开展不少于 1次。

14.团员身份彰显
（5分）

团员在工作、学习等方面发挥先
锋模范作用；团员全部成为注册
志愿者并可查验，90%以上的团
员参与志愿服务。

15.加强“推优入党”

团支部团员申请入党人数较多，
积极主动向党组织推荐优秀团
员，与党组织衔接顺畅，有具体
的“推优”名单。

自评 星团支部 自评总分： 团支部负责人和团员代表签字：
年 月 日

学院团委复核认定 星团支部 学院团委复核认定总分： 学院团委意见（盖章）
年 月 日


